
四川太极大药房连锁有限公司

关于推荐中医体验会员的激励办法

为充分发挥中医帮助会员健康养生，养成员工推荐中医的习惯，提升

中医药氛围，特制定对推荐会员体验中医，问诊员工进行奖励办法：

一、奖励对象：公司中医诊所店员工，以及其它门店推荐会员的员工

二、员工推荐方法

1、针对购慢性病用药、中药会员、妇科用药会员、常见病发作期等

进行推荐。

2、无论医生是否当班，都进行推荐介绍，优先推荐当班医生。

3、在社群、个人朋友圈等线上平台宣传推荐。每名员工每周推荐宣

传一名医生一次。

三、奖励

1、登记。凡推荐看病一名会员，在医生销售登记表中同步登记。只

登记就诊新病人，复诊病人不登。每天医生下班签字时间确认。

2、每月 5日前，将上月 1 日—31 日的登记汇总，在“中医诊所沟通

群”反馈，中医管理员收集。

3、标准。按照 5元/人次给予推荐奖，随工资发放。

四、中医管理员通过抽查、回访医生等方式，核实真实性。对弄虚作

假的现象，则处罚涉及员工 50元成长金。

五、从发文之日起，试行三个月。
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