关于开展见习店长训练营的通知

各片区、门店：
为了继续做好公司人才储备，为公司发展提供后备支持，公司计划开展“2021年见习店长训练营”，通过系统化的管理知识学习和门店实地实操带教，培养公司储备店长。现将本次训练营的具体事宜通知如下：
1、 培训内容：
1、 店长备忘录、门店管理基本要求；
2、 店长在日常工作当中应掌握的基本技能、基本管理知识；
3、 日常处理突发事件的综合能力。
2、 培训形式：
理论知识培训+优秀店长实操带教。
三、培训人员：
积极向上，有意愿成为储备店长的员工。
4、 报名时间：
即日起——3月10日。
5、 报名形式：
请有意愿成为储备店长的员工向各片区主管报名，同时各片区也可推荐优秀的员工参加本次训练营，片区主管3月11日前将名单上报人事培训科。
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