窗体顶端
培训心得
[bookmark: _GoBack]在10月15日项南老师给我们太极大药房店长们培训了药店领导力提升课程中我学习到了很多关于我们药店的一些管理经验，在对我们凝聚团队精神上有很大帮助，我们一个门店虽然只有4个人员但是管理上的确让我很伤脑筋，项南老师给我们讲述了如何对老员工的双高任务下达、实施、检核，对新员工要鼓励和赞美、提高工作积极性，给予低任务，提高工作质量！让我们店所有员工积极主动完成公司下达的各项任务，减少罚款，争取罚款越来越少，到家的工资也提升上去，大家工作、学习的积极性也自然提高了！ 
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