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重庆太极〔2018〕1183 号                   签发人：白礼西 

 

关于调整商业系统认药技能津贴发放等 
相关事宜的通知 

 
各商业单位： 

根据重庆太极〔2017〕1536 号《关于全面开展商业系统认

药技能培训的通知》要求，1-700 味考核工作已于 2018 年 4 月

结束，为夯实培训成果，经研究决定，701-1000 味认药培训暂

停，现将相关事宜通知如下： 

1、本次已通过集团统一组织的商业系统 1-400 味认药技能

培训考核且在岗的店长、店员（含中药柜人员），凡符合重庆太

极【2017】1536 号文件发放“认药技能津贴”规定的，于 2018

年 6 月起执行认药技能津贴。由各单位根据考勤造表，经单位

第一负责人审核后报人事处汇总，经人事处负责人终审后，由
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集团公司财务处发放

2、2018 年 7 月底

考。其中，重庆片区考点为重庆桐君阁连锁大药房

考点为成都西部。具体安排另行通知

3、集团公司将于

263 号文件的“三、

4、太极股份人事部自

味认药技能考核，考核合格且在岗的店长

员）按规定发放认药技能津贴

请各单位高度重视认药培训

工作，并于补考结束后

位、待岗、辞退处理

查。 

重庆太极实业

  抄送：人事处。 

重庆太极实业（集团

  拟稿：卢庆         
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集团公司财务处发放。费用暂由太极集团有限公司承担

月底，分川、渝两个考区完成 1-700

重庆片区考点为重庆桐君阁连锁大药房

具体安排另行通知。 

集团公司将于 2018 年 6 月起，停发重庆太极

、四”级认药大师津贴。 

太极股份人事部自 2019 年起每年底牵头组织一次

考核合格且在岗的店长、店员（

按规定发放认药技能津贴。 

请各单位高度重视认药培训，积极开展好后续考核及补考

并于补考结束后，对不合格人员按文件规定进行调整岗

辞退处理。商业管理部、人事部对执行情况进行抽

 

 

 

重庆太极实业（集团）股份有限公司

2018 年 6 月 27 日 

 

 

 

 

集团）股份有限公司     2018 年 6 月

                          校核：

费用暂由太极集团有限公司承担。 

700 味认药补

重庆片区考点为重庆桐君阁连锁大药房，四川片区

停发重庆太极【2016】

年起每年底牵头组织一次 400

（含中药柜人

积极开展好后续考核及补考

对不合格人员按文件规定进行调整岗

人事部对执行情况进行抽

股份有限公司 

月 29 日印发 

：李佳倩 




