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太极大药房公文呈报单

                                                   2018年5月 14日

	文件标题：关于金丝街店离职员工吴钰妹扣款的申请

	金丝街店离职员工吴钰妹扣款分配明细
项目
黄娟
刘樽
杨婷婷
吴钰妹
任嘉欣
蒋剑
备注
2017年10月会员发展罚款182元
45
45
45
45
平均分配
2017年11月会员发展罚款148元
37
37
37
37
平均分配
2017年12月会员发展罚款196元
57
57
25
57
由于杨婷婷12月只有半个月的在岗时间，所以离职员工杨婷婷已赔付25元，剩余171元三个人平均分配，每人57元
2017年12月21日--2018年1月31日养生中药罚款
70
门店无罚款，吴钰妹个人罚款（邮件通知）70元
2018年1月周年庆活动罚款200元
66
66
66
平均分配
2018年1月单店活动罚款
30元
10
10
10
平均分配
2018年1月中山中智罚款
100
门店无罚款，吴钰妹个人罚款（邮件通知）100元
2018年1月动销罚款
50
个人罚款50元（邮件通知）
2018年1月金牌罚款144.3元
48
48
48
平均分配
2018年2月金牌罚款157.6元
65.8
65.8
26
由于吴钰妹在岗只有半个月的时间，所以她只分配了26元，剩下两人平均分配
2018年2月年货节活动罚款200元
75
75
50
三个人平均分配，每人67元，由于吴钰妹只参与了2天活动，所以分配了50元罚款，剩余的150元由黄娟和刘樽两人給付，每人75元
在岗期间及3个月效期赔付
465.6
465.6
326
186.2
139.7
效期报损（报损单ID：42332）：986.13元，零售前台下账（零售流水号28816650）：597.05元，两项合计金额：1583.18元。按照的系数分配赔偿金额，黄娟和刘樽的系数为1，吴钰妹的系数为0.7，任嘉欣的系数为0.4，蒋剑的系数为0.3。
合计
869.4
869.4
107
885
186.2
139.7
离职人员吴钰妹合计赔付金额885元，其中326元的效期赔付暂由黄娟垫付，申请这笔金额打到黄娟工资卡里。其余罚款合计569元从该员工的工资中扣除。
   金丝街店离职员工吴钰妹2018年2月9日离职，在此时间前的各项扣款明细如下表：

	呈报部门：
	金丝街店
	呈报人：
	黄娟

	部门负责人意见：情况属实，该员工各项罚款合计569元，3个月效期赔付合计326元！申请财务部将以上赔付从该员工工资中扣除，因门店3-5月效期已经下账赔付，该赔付金额由店长黄娟垫付，申请将效期赔付326元打到店长黄娟卡上！妥否，请领导批准！

                                                城中片区   何巍

	分管领导意见：

	总经理意见：

	董事长意见:


