拥抱改变
      ——三力成长
2017年我们立下“拥抱改变 .三力成长”的誓言，继续强化管理，懂得感恩，担起责任，踏实工作，不再抱怨，通力合作，把不可能变成可能，提前完成全年目标！
回首2017年我究竟成长了什么？做最好的自己首先要做好本岗位工作：
1、做好来货快速进仓的协调工作，督促西部对我司的采购计划商品，参照西部的验收入库标准，做好入库进仓。（当天来货商品，在第二天上午12：00前完成进仓及上架任务，急需商品，确保在2小时内完成进仓及上架任务。
2、督促、审查门店每日配送决策计划的上报，保证每日15：00前将审查后的决策计划上传西部，针对门店上报的缺货计划，与西部做好沟通协调，跟踪西部发货进度，保障门店收货及时。
3、为门店全力做好团购商品、加急商品的快速配送。对公司绝对的忠诚，时刻维护公司的利益，一切以销售服务为宗旨，琢磨为公司赚钱。
工作的目的不仅仅在于报酬，提供超出报酬的服务与努力，乐意为工作作出个人牺牲，重视工作中的每一个细节。从要我做到我要做，主动分担一些分外事，高标准要求：要求一步，做到三步。责任的核心在于责任心；把每一件小事都做好；言必信，行必果；错就是错，不要找借口，让问题的皮球止于自己手中。不因一点疏忽而铸成大错。跟穷忙瞎忙说“再见”，心无旁骛，专心致意的细化每天的工作；牢记优先，要事第一，一开始就要想怎样把事情做成；办法永远要比问题多；聪明地工作而不仅仅是努力工作；没有条件，就创造条件；把任务完成得超出预期。工作给我们的不仅是报酬，还有学习、成长的机会；同事给了我工作中的配合，公司的竞聘改革方案让我看到距离和发展空间。
好的员工永远是执行力强的员工，专心工作，勇于承担责任，同时敢于主动暴露问题，尽快将问题解决，而不是越积越多，最后变成巨大的包袱。
2018年，我的新起点，也是公司更高起点，今年的销售目标是****亿，在这条路上有辛苦有困难，但是只要大家团结起来，共同一致，一定能成功。我希望能够和大家一起进步，一起为打造中国品牌药房而努力。

新起点，齐奋进，共创品牌太极大药房，共创辉煌。

2018年工作努力，提升实力，成就魅力，三力成长，一帮靠谱的人在一起，把不可能变成可能，加油！加油！加油！
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