营运部发〔2017〕140号                         签发人: 蒋玮                                 

关于7月个人排行榜的通报
各片区及门店:

个人完成率排名已开展3个月，通过每晚的个人排名（销售和毛利双达标），也展现出个人的销售及关联能力。关于根据月奖励政策，门店需完成基础任务，员工才可参与排名。      

6月26日至7月25日个人完成率达100%（含）以上的员工共140人，本月有58家门店达到销售基础任务、其中个人完成率达100%（含）以上的员工共119人，对比上月达标人数增幅72.5%。7月公司开展年中大促活动，门店和个人任务达标情况均有大幅提升。
个人销售、毛利达标，分组排名前二、前五名名单及奖励金额如下：

	序号
	门店
	人员ID
	姓名
	销售完成率%
	毛利率%
	备注
	奖励金额

	1
	 无
	
	
	
	
	实习生组
	0 

	2
	 无
	
	
	
	
	实习生组
	0 

	1
	四川太极高新天久北巷药店
	8929
	丁偲迪
	155.7
	29.29
	
	500

	2
	四川太极金牛区金沙路药店
	10468
	李海燕
	146.84
	31.58
	
	400

	3
	四川太极新园大道药店
	10889
	胡人元
	141.11
	33.51
	
	300

	4
	四川太极枣子巷药店
	10860
	付能梅
	137.91
	34.1
	
	200

	5
	四川太极温江店
	9988
	夏彩红
	134.59
	32.78
	
	100

	合计奖励金额
	1500元 


注：以上奖励在微信群发放红包给个人，并在店长大会上表彰，请注意查收！
负积分情况：
1、7月个人积分总数达5朵[image: image1.png]


（不含）以上的员工，再进行10元/[image: image2.png]


的现金处罚，共7

人超过5积分、处罚金额共710元。
积分排名最后二名：苟姗、崔亚岚，请在9月20日前安排一天休息日到指定门店学习，

具体时间、地点请片长安排，提前电话告知营运部及学习门店。

具体名单及处罚金额如下：
	序号
	个人ID
	姓名
	门店
	积分汇总
	销售完成率
	处罚金额

	1
	6823
	孟小明
	大邑县新场镇文昌街药店
	-6
	104.33
	0

	2
	6492
	何丽萍
	都江堰聚源镇药店
	-6
	87.17
	-60

	3
	10953
	贾益娟
	都江堰景中路店
	-7
	85.01
	-70

	4
	990180
	余海燕
	红星店
	-8
	78.62
	-80

	5
	997367
	张登玉
	光华药店
	-8
	50.16
	-80

	6
	7287
	严亚飞
	大邑县晋原镇东街药店
	-10
	114.17
	0

	7
	9634
	吕颖
	新怡路店
	-10
	64.53
	-100

	8
	10871
	崔娅岚
	新怡路店
	-10
	60.54
	-100

	9
	11015
	苟姗
	交大路第三药店
	-22
	38.25
	-220


注：请以上人员于9月20日前在系统中“400446打印小票”到财务部交款。

重要：交大三店苟珊作为转正员工完成率较低，且连续二个月最后一名，建议给最后一次

机会，如再倒数第一，则退回人事部重新安排！同时，请店上代志斌加强带习！
三、个人完成率情况“见附表”    
希望大家继续努力，积极参与销售挣积分，连续2日排名前五还有额外奖励积分！但连续排名末尾的也会加扣积分。大家加油吧！

补充通知：

1、“月奖罚”：

（1）当月个人销售完成率达100%（含），积分虽为负数，但不进行现金处罚。

（2）个人积分负数超过5分（不含），且销售完成率低于100%（不含），按10元/分进行现金处罚。此政策从2017年5月起执行！

个人积分会一直累积至年底。

从7月26日起“个人完成率排名”规则更改为：每天只按个人销售完成率排名加分，不考核毛利率，但每月考核、奖励不变！

                                                              营运部
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