                                 检讨书
尊敬的各位领导各位同事：

我怀着自责，反省和感激的心情写下这份检讨书，在太极工作的四年里，这里留下我成长的脚印、感动的画面、悔恨的泪水，更让我从中学到了做人到做事的教训和经验。

现就华康店2016年12月、2017年4月营业款出现大差异，药品效期大量滞留做出以下检讨

2016年9月到12月期间公司启用储值卡开始，由于自己工作疏忽懈怠导致营业款差异一万五，财务几次催对账因为没重视,没有及时到公司财务对账!2017年4月26日-5月15日没有按照公司规定将营业款每日存入公司账户，又再次出现营业款差异共计2万多元!，因为害怕也因为无所谓! 没有及时查找原因!正值华康店交接,我一走了之!在公司调动各种关系找我的时候也没有站出来而是一味躲避，时隔两个月后在公司找到了父母才站出来处理此事，对此深感抱歉；违反公司制度，造成了经济犯罪，对此我深感自责和惶恐，执行制度不严格，未按照标准化制度操作，责任在我，我接受公司的经济处罚，也感谢公司给我一次机会,未将我告上法庭,承担法律责任!免除牢狱之灾!没有在我的人生道路上留下不可磨灭的污点!在此,我深深道歉，我错了。

在从刚刚到公司的全身心投入，认真工作，领导的多次表扬!到现在,我成了一个触碰法律红线的人,我自己负有不可推卸的责任，经过认真仔细的反思我认为我犯了以下几点错误：

1. 在对自己的工作上没有用心投入，在思想上松懈，导致管理松懈没有按照公司规章制度执行，导致在华康店任职期间营业款出现大差异,构成经济犯罪。

2. 在管理上没有认真履行自己的工作职责，懒散、松懈导致药品过期未下架未清理.

3. 在错误发生后不正视自己的错误，逃避问题，没有认真监督，努力寻找及发现错误和漏洞，造成公司损失。

4. 在思想上没有强烈的职业道德和责任感，在思想松懈的时候犯错误，在日常工作中没有时时刻刻提醒自己，造成在道德品质上犯错误。

5. 没有树立好的榜样，没有按照公司的规章制度执行，没有一个正确的心态面对自己的工作和出现的问题。

6. 在出现问题和错误的时候没有认真总结，给自己出现的问题找理由找借口，造成问题的不断升级和发展。

7. 在领导同事帮助改正问题时不积极配合，工作的不用心、不重视、和无所谓的态度造成了我对岗位的不热爱，出现了行为偏差。

正因为没有按照公司规章制度管理导致出现了营业款、药品方面的重大过失，在自我反省的同时，我深刻感到愧对公司对我的培养和信任、愧对领导对我的教导以及同事们的帮助。此刻我无地自容，深深自责所犯下的错误。怀着无比愧疚之心，忏悔之情，恳求公司能给我一次改过的机会，让我用实际行动来弥补我的失职。
   在反思期间我也去找过工作，看了同行业的公司。医药公司开票不会，做业务代表交流不行,其他药店连锁待遇不如太极好!百思过后，我也深刻认识到了自己的错误，家里负担重，父母尤待我的供养!如果失去这份工作,我的父母将无人供养,我将背负触犯法律红线的污点度过一生!再次,我再次恳求,恳求领导再次给我了一个改正的机会，并且给予一份工作到崔家店任职!我现在仅仅能做的就是怀着感激 的心在岗位上的每一天总结前面的缺点和错误,用更多时间认真完成好自己的本职工作，这样才对得起信任包容我的领导及同事。用实际行动不辜负今后的日子。

   恳请领导接受我真挚的歉意，并在今后的工作中继续监督我，指正我，让我带着感恩的心，时刻谨记公司各项规章制度全力服务本职。而此时，我惶恐至极，每分每秒都在为自己的过错而忏悔。我会牢记这次教训，也更加珍惜为公司效力的机会。用百般热情与万般细心来回报公司对我的信任。
                                             检讨人：杨伟钰
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