入学心得
在满心期待中，我们的见习店长训练营开课了，仿佛回到了校园时期，我们是学生，领导们是老师，是你们给我们信心，给我们解决疑问，让我们知道自己所在的公司有多么的优秀，让我们随时随地都能自豪的说我们是太极的一员。给我们讲了店长需要知道的十件事，其中最重要的就是太极：太极十中国医药工业十强，中国企业500强。Otc品牌药企第一名，是首批国家通过gsp认证的药品零售企业。2：集团理念：忠诚；团结；努力；责任，主要以时尚健康，现代中医，智能人性未我们的办公理念。还有我们的组织，团队以及福利，让我们更加深入的了解太极。
在下午的场外活动我们做了三个游戏，在这三个游戏中，让我们明白了团结，尊重与信任，尊重和信任团队的领导，不要有任何怀疑和不满，团队里只能有一个声音。一个声音使团队成员朝着一个目标共同努力，才能最大范围的提高团队的工作效率。我最想表达感谢之情的就是我们的班长副班长和小组组长。他和我们共同进退，他给我们很多人提供了施展才华的舞台，他给我们发展的机会，每当我们出现错误的时候，当我们失误的时候，他就是那个“趴在地上做俯卧撑的人”，他就是那个做下蹲的人，可我却不能把自己的感激之情表达出来，但是我会把这份感恩的心投入的工作去，带着爱和尊重去工作，去影响一个团队，去影响的人。对领导的能力和指挥的怀疑会导致团队停滞不前。目标明确之后，作为团队的成员最需要的是做好自己，做好自己的工作，而不是去挑剔和指责别人。每个人停下来挑剔和指责别人的时候，就忘记了自己的工作职责。团队配合中每个成员必须要能提得起、放得下，该提起的时候提不起，工作没有好的开始;该放得下时候放不下那么工作的关键就得不到落实。虽然一天下来大家都腰酸背痛的，有的伙伴还受了伤，但是与我们所学到的比起来根本不算什么。

俗话说：“没有苦中苦,那有甜上甜.”学习中的苦与乐就是这样的,要想掌握真知识,真本领,不吃苦中苦,是不行的.对于学习来说,苦中有乐,乐中有苦,苦与乐是对立的统一,理解了这一点,我们就能够正确对待学习中的苦,不被暂时的困难打倒,从而信心百倍,持之以恒,为获得学习中的“甜上甜”而艰苦奋斗.只有这样苦中寻乐,以苦求乐,才能在知识的海洋里乘风破浪,奋斗拼搏,才能享受到胜利者无限的幸福与欢乐.相信在这次见习店长训练营中我一定会学到很多门店上学不到的东西，也感谢公司给了我这次学习的机会，我一定不会辜负公司对我的栽培，上好每一节课，更加的充实自己。
