营运部发（123）号文                           签发人：李坚
                      关于新工作服的着装通知   

 各片区、门店：

     本月公司已陆续为各门店下发了新的工作服（蓝色文化衫），为保证门店的着装统一及整齐性，展现太极人风貌。从下周星期一（6月27日）开始，各门店所有员工当班期间着蓝色文化衫，并对员工着装做以下要求：

     1、着装时间：

     2016.6.27日-2016.9.30日

     2、着装要求：

     1）所有员工上身穿蓝色文化衫，下身穿黑色长裤（最短不能超过七分裤长度）。

     2）女性员工着淡妆：打腮红、涂口红（各种以肉眼能看见的红色为准，桃红、玫红、粉红均可）。

     3）长发员工需带头花：公司已经在重新申请员工头花，在新头花未到店上之前，请员工使用以前的头花，无头花的员工必须将头发挽起，不得散乱。

     3、公司检查要求：

     1）后勤各部门在巡店过程中，如发现门店员工着装不统一，按1人/1分扣除片区主管绩效管理分。

     2）片区巡店过程中，如发现门店员工着装未按要求执行，按1人/20元进行罚款，并扣除店长1人\1分的绩效考核分。

因蓝色文化衫上有“扫码有礼”的二维码宣传，请门店自备5元代金券，执行扫码送5元代金券的活动（代金券模版随后下发，全场通用，超低特价不使用。使用时，需先扫码办理会员卡后赠送）并请门店做好代金券发放及使用登记，以备查！

    代金券使用时间：下发之日起一月内，并加盖门店鲜章！

请各门店及片区做好执行检查工作。在公司下发换装通知之前，按以上要求执行！
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