上周东南片区工作总结及本周计划

一、本周工作总结

	本周
	巡查门店
	所做工作内容
	完成情况

	如：周一
	**店
	做了些什么工作
	

	周日

5月15日
	巡柳翠路店
	柳翠路店带班一天
	已完成。

	周一
5月16日
	巡柳翠路店-片区培训及店长会
	柳翠路店带班半天

联系重庆华邦厂家及血糖仪厂家到店进行品种培训。

片区内训师进行重点单品培训，并考试。

召开片区店长会，对各门店的销售数据进行分析。并对公司近期的重要通知及文件进行通报。安排接下来的工作计划。
	已按要求完成。

	周二

5月17日
	补休一天
	休息
	

	周三

5月18日
	巡双林店、郫县店
	片区2、3人门店基本情况收集！

片区参加云南白药厂家活动人员统计上报！

片区4.26-5.17各店销售明细统计下发，对片区销售与去年同期对比下降的门店进行电话促销。

郫县店6月1日分租，已联系信息部到店进行线路改装。

郫县店卫生情况较差，货品陈列凌乱，督促门店整改调整。

抽查门店5月单品爆炸花张贴情况，郫县店未按要求张贴，店员对部分单品活动内容不熟！要求门店立即将活动内容打印，并在19日内补充单品爆炸花宣传。

双林店近期客单价较低，完成率较差！通过交接班，与店上员工进行谈话，提升门店员工积极性，指导门店员工在销售中出现的问题。
	已按要求完成巡店。现场督促郫县店员工完成卫生整改。督促双林店将销售及单品任务分配到每日每天，并及时跟踪完成情况。以扩大门店员工的紧迫感。

	周四

5月19日
	巡通盈街店、水杉街店、柳翠路店
	柳翠路店带班半天。

片区防汛自查表收集上报。

抽查门店5月单品活动标示情况，通盈街店、水杉街店品种标示不全！督促门店一日内补充完成。

各店红牛饮料已经到店，抽查门店陈列情况！两店收银台陈列数量过少，未用爆炸花做活动宣传，督促门店整改。

水杉街店货架积灰较多，督促门店打扫。

督促门店进行藿香正气液陈列调整。

通盈街店货品分类不清，不同品类品种由混放情况，不符合gsp要求。要求门店立即调整。


	已按要求完成巡店。

	周五

5月20日
	巡龙潭西路店、华康店、华泰店
	检查门店卫生情况：华康店货架上积灰较多，货架货品陈列凌乱，针对以上情况，要求门店2日内进行全面整改，并罚款处理。

检查门店处方药登记及上传情况。龙潭西路按要求执行，华康店处方销售未登记，抗生素销售后未及时补充处方及上传。要求门店2日内补充所有处方药销售明细，并罚款处理。华泰店只登记了抗生素销售明细，其他处方药未按要求登记。督促整改。

抽查门店员工对华邦特品功效掌握情况，抽查2人，主要内容能掌握。

检查门店重点单品（红牛饮料、藿香正气液）陈列情况，对不符合的进行整改。
	已按要求完成巡店。华泰店5月销售对比去年出现下降(团购原因)，核算门店每日需销售金额吗，督促门店完成。

	周六

5月21日

	
	休息
	

	
	
	
	

	
	
	
	


总结：本周共巡查8家门店

二、下周工作计划

	下周
	计划巡查门店
	计划工作内容（共性：重点基础工作，活动，公司通知文件传达）

	周日

5月22日
	休息
	

	周一

5月23日
	巡万科店、万宇店
	1、黄金单品及门店销售情况

2、对收银销售八步曲抽查。

3、商品陈列及POP张贴是否按要求执行

4、检查门店日常记录、贵重商品账货是否一致

5、公司下发各项文件，员工掌握情况。

6、5月单品活动门店知悉情况

	周二

5月24日
	巡巡崔家店、观音桥店、杉板桥店
	安排柳翠店进行盘点前准备。

2、黄金单品及门店销售情况

3、对收银销售八步曲抽查。

4、商品陈列及POP张贴是否按要求执行

5、检查门店日常记录、贵重商品账货是否一致

6、公司下发各项文件，员工掌握情况。

7、5月单品活动门店知悉情况

	周三

5月25日
	巡通盈街店、水杉街店、柳翠路店


	1、黄金单品及门店销售情况

2、对收银销售八步曲抽查。

3、商品陈列及POP张贴是否按要求执行

4、检查门店日常记录、贵重商品账货是否一致

5、公司下发各项文件，员工掌握情况。

6、5月单品活动门店知悉情况

	周四

5月26日
	巡郫县店
	安排郫县店分租前准备工作，货位调整。收银台、电路整改。

	周五

5月27日
	正休
	

	周六

5月28日
	正休
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