[bookmark: _GoBack]根据新版GSP相关规定要求于2015年10月13日调入质管部担任质量管理员工作，依然享受门店员工每月600元基本工资待遇，未享受后勤员工每月900元基本工资待遇。每月工资1500元左右。实际工作中工作量巨大，工作完成率
