关于优秀评选书写材料的指导建议
第一：优秀店长怎样写
在公司担任店长1 年以上，业务能力强、执行能力强、协调能力强；
本店当年实现减亏、扭亏、增长盈利，所在药店销售、效益同比均有明显增长，重视集团品种、中药销售且业绩突出，模范遵守规章制度，合理安排与分配日常工作；重视员工培训，营造和谐的工作环境，激发店员的积极性、创造性；本店全年无安全和质量事故。

写作思路：
1，开头。

2,对自己门店进行销售总结：突出门店的主要业绩（通过15年较14的数据分析，重点讲述销售，毛利，笔数，会员消费等的具体增长）。

3，写自己在15年是怎样开展工作，怎样带领大家抓销售，促增长的。（至少写3点，有数据支撑，可以把自己门店各大类的销售进行对比，比如15年大力抓中药销售，门店采取了什么措施，结果中药销售增加了多少）

4，再写三点门店在15年的其他重要工作，比如抓培训，抓安全等等，一定写是怎样做的，最后到达怎样的结果。

5，结束语。

第二部分：优秀店员怎样写

在公司零售一线岗位工作1 年以上，个人销售业绩在本片区排名前茅，，
全年无安全和质量事故；热爱本职工作，工作积极、努力、认真；遵守公
司规章制度，无工作失误，无顾客投诉记录；服务态度好，策划意识强，
商品存列技巧、推销技巧强，积极推销集团工业产品，熟悉产品及产品的
分类，熟悉价格和周边药店价格信息；有一定的协调能力，有1-3 条意见
被药店或公司采纳。

写作思路：

1,开头.

2,对自己门店进行销售总结：突出门店的15年的主要业绩（通过15年较14的数据分析，重点讲述销售，毛利，笔数，会员消费等的具体增长）,同时也要写自己在15年所取得的主要工作成绩(一定有数据支撑,可以写销售增长了多少,销售排名,主要的集团品种销售情况，比如天胶，补肾，藿香等).
3,先说一下自己的工作方法以及工作态度，再列举一个非常棒的成功销售案列或服务案例。

4，结束语。

