                            总           结

   华康店现有4名员工，二名正式员工，二名实习生。门店的电子监管也在严格实施执行中，在2015年3月到2015年8月，门店无处方单，门店的票据也已整理到2015年8月，关于远程咨询方面的情况在积极使用。门店的培训也已培训到了2015年8月份。GSP记录已写一本。
1. 门店每周来货清点后有清点人签字，并加盖收货专用章和数量准确质量合格两章。

2.重点商品检查记录做到2015年8月。

3.门店培训记录做到2015年8月。

4.温湿度记录每天记录早上9点-10点，下午3点-4点当班人记录已做到2015.8。在温湿度不达标的情况下及时整改 并填写整改措施及整改后温湿度。

5.执行情况检查考核记录做到2015年8月。

6.设施设备记录做到2015年8月。

7.商品养护记录做到2015年8月。

8.陈列环境和存放条件检查记录做到2015年8月。

9.拆零记录 拆零一种药品时记录其拆零时间及拆零人，在销售完毕是记录售完时间并填写记录人。

10.效期登记 在每月27日之前查询并在效期登记本记录及英克系统登记。

                                               华康 店

                                            质管员：杨伟钰
                                              店长：杨伟钰
                                                           2015年8月7日
