关于大邑子龙店刘叶考勤差错的情况说明
尊敬的公司领导:
我是大邑子龙店刘叶，我是从2015年6月6日早上开始上班，一直到6月15号都没有人员ID，所以就没有打考勤。7月8日收到工资454.69元，打电话资询财务部才发现只发8天（6月16---6月25号）的工资，前面6月6---6月15号没有考勤记录，所以这段时间人事部没有计算工资！

主要原因是：1，6月6日我到门店正式报到后，门店没有及时向人事部报告我已到岗。2，中途也给人事部反映过此事，但因当时公司做太极水宣传，人事部非常的忙，直到6月16号人员ID才过来3，片长忘记了对6月6日—6月16日的考勤补录4,到月底自己本人也没有对考勤进行查询和核对。
综上以上原因导致了我6月6日到6月16日没有考勤记录，麻烦公司实一下情况（附表为门店排班记录），如果情况属实，申请在下个月发工资时，补发给我6月6日到6月15日的工资，望领导批准！

给公司带来不便，敬请谅解！
大邑子龙店：刘叶

                                  2015年7月9号

