        邛崃中心店反对延迟下班情况说表
公司因完成2015年销售任务，对部分门店延迟下班时间，针对公司这一决定我店全体员工持反对意见，反对理由如下：

1：公司未一视同仁，如果是单纯调整作息时间，应公司所有门店一并执行，而不是选择性执行。

2：本店500米范围内，去年4家药店，今年5增至家，今年5月底新增乐百姓大药房客流多少会分散一些，尽管门店加大活动频率，提高服务质量，但僧多粥少的局面仍难以改善
3：公司不应只针对销量，而不根据地理位置就对部分门店进行延迟下班决定。我店虽说是中心门店，但毕竟是郊县，大部分营业门店9店后基本都关门了，下班太晚对员工安全已是一种威胁（我店员工曾看到过抢劫事件）。                                          4：我店营业员回家路程时间超过30分钟以上人员就有4人（如徐艳红9:30下班要10:20左右才能到家，那么10:00店下班11:00点左右还在路上，如王天文晚上下班一个人时基本是她父母来接，公司有为我们安全着想过吗？）促销3人，路又偏僻那么出了人身安全问题公司能全权负责吗？我店已出现过两起晚上下班回家出安全的情况，只是较轻并未上报公司。

5：如要求我店增长销量可采取其它方式，如未完成我店接受公司一切处罚，但这样的方式我们不采取也不愿接受。

综合以上所述，望领导能体恤我们员工为我们人身安全与家庭着想，结合我店实际情况，做出合理决策。我店员工将在今后工作中加倍努力，用更多的热情与精力放在工作上，努力完成公司各项任务指标，实现销量增长。
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