情况说明
尊敬的公司领导：

我们是龙泉锦绣店，属于c类门店。人事部于15年4月16日下发了《关于D类商品提成的方案通知》，大致内容为从15年5月开始，公司要对门店D类销售进行考核，D类销售额为门店去年同期销售金额。

我店去14年4.26-5.25销售额为60826.03，其中D类销售额为19612.16。由于各方面原因，今年我店业绩下滑，今年各月销售额如下：

	门  店
	时 间
	销售金额

	龙泉锦绣店
	2015.1
	41218.01

	龙泉锦绣店
	2015.2
	27582.98

	龙泉锦绣店
	2015.3
	40589.62

	龙泉锦绣店
	2015.4
	44146.36


根据公司规定，D类完成小于90%，不发放TABC提成。根据我店实际情况，很难完成此任务。而我店顾客群体是90%是大学生,公司可否根据本店实际情况酌情考虑，将考核D类的销售金额调整为考核D类的销售率，恳请公司领导认真考虑为谢！

龙泉锦绣店：张萍

2015年5月11日

               片区意见:属实上报领导. 向海英 

                              2015年5月11日 

