  学习心得
尊敬的各位领导！
您们好！

我是来自红星店中药柜的邓黎。第五次的见习店长培训也在学友们的欢声笑语中度过。这一次的见习店长培训主要内容是：安全培训和质管，首先，很感谢彭部长在百忙之中抽出时间为我们培训，作为公司的一员，我受到很大教育，感受很深。对自己的职责有了更深刻的理解和感悟。要强化安全生产的管理工作，一、要牢固树立“安全第一、预防为主”的思想，这是安全生产的工作方针，也是长期安全生产的经验总结，必须不择不扣的贯彻执行，而且要把“安全第一、预防为主”的工作方针上升到讲政治、促发展、保稳定的高度，深刻认识抓安全就是抓发展，抓安全就是抓稳定，抓安全就是保护生产力的道理，并正确处理安全与生产、安全与经营、安全与效益的关系，在正常生产组织过程中必须遵守有关安全生产的法律、法规，加强安全生产管理，建立、健全安全生产制度，完善安全生产条件，确保安全生产；二、要加大事故隐患的查治工作，防范各类事故的发生。安全生产预防工作一定要经常化，要坚持预防为主的工作方针，做好安全事故的隐患排查工作，积极鼓励员工帮助查找、发现事故隐患，要认真落实安全检查工作，安全检查是落实责任、规范管理行为、发现事故隐患、促进隐患整改和减少“三违”的有效手段，通过制度化、规范化和专业化得安全检查和隐患整改，积极有效的消除生产现场的存在的各类事故隐患，把事故消灭在萌芽状态；三、要加强宣传培训培训教育，严格执行三级安全教育，保证员工必要的安全知识，熟悉有关的安全生产规章制度和安全操作规程，掌握本岗位的安全操作技能，未经安全生产教育和培训合格的人员，补得上岗作业。培训教育是提高员工安全素质，杜绝“三违”的有效途径，以三级安全教育为基础，从安全生产方针、安全法律法规、安全规章制度、安全操作规程、安全防范技能和意识等方面入手开展形式多样的宣传教育工作，全面提高员工综合素质，有效的减少，甚至杜绝事故的发生。 安全之重，我们人人有责。这就是我对上午安全培训的所有想法，其次下午的培训，主要针对质管这一方面的内容给我们进行了培训，更多是和我们的专业息息相关，让我们明白的质管的真正意义，让我们更深一步的了解了质管所包含的内容，同时，也明白作为一名优秀的店长，现在的知识面是远远不够的，我们要拓展自身的素质、修养，要更专业，要学习更多的知识，才能够胜任这个位置，才能够有更好的发展。每一次培训都是一种激励，都成为促使我前进的动力，我始终相信会有更好的自己。       
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