                         检讨书

尊敬的领导你好：

我叫胡荣琼，我于5月26日来到羊马店任店长一职。上一任店长罗圣兰交接时，我接到店上700元长款。因才当店长，缺乏经验、很多都不懂，私自建立了两本长短款。因我工作的失职，对长短款的管理制度不够理解，一直都以为长短款是用来盘点赔付、错下、漏下药品及店上开销买水、买纸巾、搞活动买气球、物资的支出。所以并没有把公司的规章制度理解清楚。把私人现金与长短款混淆未分开，并对长短款的收入及支出没有写清楚来源及去向。两本长短款一共合计是539.5元。确实是当时交接的700元用来买水，买纸巾、买气球、错下、漏下、拆零药品的支出后剩下的钱。当时督导打电话询问的时候因我并没有在店上，是通过电话联系说明，可能没表达清楚，当时让督导产生了困扰，由于我一个人的错误，同时也是对店上员工的一种不负责任。对不起公司对自己的期望及信任。

我通过这件事情，意识到首先，我就要起好带头作用，做好表率，必须对公司、店上、同事负责。对公司规章制度加强组织学习。

在此我衷心的恳请公司领导能够接受我的歉意，并能监督我、指正我。同时希望公司能给我一次机会，使我通过行动来表示自己的觉醒，请领导相信我，谢谢！

                                        羊马店：胡荣琼     

                                        2014年7月19日

片长意见：经过调查，以上情况属实，由于店长为新任，缺乏对现金管理制度的认识，以为公司的长短款全部必须上交，不能用来赔付差的药品，但是为什么会有长短款，是因为漏下。故做了两本长短款。但是都是用来赔付药品和购买暂缺的物资。绝无私用现象

处罚意见：建议：罚款店长50元  

