                          前   言

 制定本手册的目的：为了规范门店的现场执行力，扩大门店销售。随着公司门店的日益增多，管理的难度加大，为各片长在门店工作时能做到科学化，规范化，精细化的贯彻执行公司经营理念及经营策略，保证所在辖区内的门店规范运作，完成公司所下达的经营目标及管理目标。由督导科牵头负责，汇集，梳理，修订了片长日常对门店相关的管理制度，形成了本手册。

     介绍本手册内容：片区工作量化要求-1、片长及督导现场检查标准-2、片长管理工作绩效考核标准-6、片长工作重点-7、工作日志-9、片区工作总结和措施计划-10；

门店使用：门店清洁检查标准-3、现场检查执行考核表-4、促销活动执行情况表-5、店长工作重点-8。
    本手册是根据《门店现场管理标准》编写，同时，受编者水平有限，本手册难免存在错误疏漏之处，欢迎片长及店长批评指正。

