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中共太极集团

有  限  公  司纪律检查委员会文件 
    

 
中共太极集团纪委 

关于转发《中共重庆市纪委 重庆市监察局关于
加强作风建设监督检查暂行办法的通知》的 

通   知 
 
各单位党组织： 

现将《中共重庆市纪委 重庆市监察局关于加强作风建设监

督检查暂行办法的通知》（渝纪发〔2013〕31号）文件转发给你

们，请各单位及时组织广大党员干部职工认真学习《暂行办法》

并严格遵照执行。 

特此通知! 

 

太极集团纪委 

2014年 1月 16日 

 

 

 

 

太极纪委[2014]1号 签发人：林世元 
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中共重庆市纪委   重庆市监察局 
印发《关于加强作风建设监督检查的暂行办法》的通

知 
渝纪发〔2013〕31号 

 

各区县（自治县）纪委、监察局，各市级部门纪委，市纪委各派

驻（派出）纪检组（纪工委），市监察局各派驻监察室、监察专

员办： 

《关于加强作风建设监督检查的暂行办法》已经市纪委常委

会同意，现印发给你们，请遵照执行。  

 

 

 

 

 

 

 

 

中共重庆市纪委           重庆市监察局           

2013年 12月 19日         
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关于加强作风建设监督检查的暂行办法 
 

第一条  为切实加强对作风建设情况的监督检查，加大执纪

问责力度，确保中央、市委作风建设有关规定落到实处，促进作

风根本转变，根据党和国家有关法律法规，结合我市实际，制定

本办法。 

第二条  本办法所称作风建设有关规定，指中央和市委关于

作风建设的准则、条例、规定、办法、通知等，包括《十八届中

央政治局关于改进工作作风、密切联系群众的八项规定》、《中国

共产党党员领导干部廉洁从政若干准则》、《党政机关厉行节约反

对浪费条例》、《党政机关国内公务接待管理规定》、《中共重庆市

委常委会关于改进工作作风、密切联系群众的实施意见》及作风

建设其他规定。  

第三条  监督检查的对象包括全市各级党的机关、人大机

关、行政机关、政协机关、审判机关、检察机关、民主党派机关、                                                        

人民团体、事业单位、国有及国有控股企业及其工作人员，重点

是各级领导班子和领导干部。 

第四条  监督检查的主要内容包括各地各部门各单位作风

建设主体责任、监督责任的落实情况和贯彻落实作风建设有关规

定的情况，重点检查是否存在作风建设责任不落实、搞形式走过

场的问题，是否在执行作风建设有关规定上存在打折扣、搞变通

的问题，是否存在形式主义、官僚主义、享乐主义和奢靡之风的
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问题。 

第五条  监督检查主要采取下列方式方法： 

（一）专项检查。各级纪检监察机关每年应针对本地区本部

门本单位作风建设方面存在的突出问题，选择确定若干项目，组

织开展专项检查，集中整治突出问题。 

（二）明察暗访。各级纪检监察机关应抓住重要时间节点，

针对作风建设的具体问题，开展明察暗访。组建暗访检查组，随

机选择检查对象，采取巡查、询问和录音录像等措施，依法依纪

开展检查活动。 

（三）集中检查。各级纪检监察机关应将贯彻落实作风建设

有关规定情况纳入党风廉政建设责任制检查考核的重点内容，每

年进行一次集中检查。 

（四）信访核查。各级纪检监察机关应认真办理违反作风建

设有关规定的投诉举报和有关部门移送的案件线索，尤其应对媒

体披露和网络反映的典型问题及时查办，严肃查处违纪违法问

题。      

第六条  对监督检查发现的问题应采取下列方式处理： 

（一）反馈整改。各级纪检监察机关对监督检查中发现的问

题，通过当面指明、反馈意见、下发整改通知书、跟踪督办等方

式，督促被检查对象限期整改。对整改效果不好的，责令重新整

改。 

（二）责任追究。各级纪检监察机关对违反作风建设有关规
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定的，应综合运用组织处理和纪律处分等手段，严格按照有关程

序和规定调查处理。对弄虚作假、欺上瞒下、干扰阻碍监督检查

工作的，严肃追究直接责任人和有关领导的责任。对问题突出，

且整改不力，造成恶劣影响的，按照有关规定追究主要领导和分

管领导的责任。 

（三）情况通报。各级纪检监察机关对管辖范围内查处的违

反作风建设有关规定的典型问题，应及时通报曝光。开展监督检

查的情况通过一定形式向社会通报。 

（四）建章立制。各级纪检监察机关对检查发现的问题，应

责成有关单位分析原因，健全制度，堵塞漏洞，形成作风建设的

长效机制。 

（五）成果运用。各级纪检监察机关应将作风建设监督检查

情况和问题处置结果，作为党员干部评先评优、选拔任用和所在

单位考核评比廉政审查的重要依据。 

第七条  监督检查的组织领导 

（一）各级纪检监察机关应按照分级管理、分级负责的原则，

将作风建设执纪检查作为一项经常性工作来抓。注重发挥组织协

调和监督职能作用，协调和督促作风建设相关职能部门认真履行

监督管理职责，形成作风建设监督检查的整体合力。 

（二）各区县（自治县）纪委、市级部门纪委、各派驻（派

出）纪检组（纪工委）每半年向市纪委、市监察局报送一次开展

作风建设监督检查的情况。 
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第八条  本办法由市纪委、市监察局负责解释。  

第九条  本办法自印发之日起施行。  
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