关于规范促销人员管理的通知

各片长及门店：

由于目前公司促销人员较多，管理起来较为繁琐，为保证门店正常运营及货品、财产安全。现将具体管理注意事项通知于门店，请门店按通知执行。

1、新上促销：厂家如有新上促销需求，请各店长告知厂家，直接与营业部经理洽谈商定，洽谈时间不限制。不得未经过营业部同意，私自上促销人员。

2、促销资质的审核：已取得促销名额的，不论是新上还是更换人员，都需在营业部完成促销资质的审核。审核时间为每月25-28日，促销人员需带毕业证、健康证、上岗证、身份证4证的原件及复印件。审核合格后，凭营业部开具的执行单于次月1日起在指定门店上岗，门店不得擅自让厂家上促销人员。

3、撤柜：（店长需及时告知营运部将要下柜的促销，并在每月促销人员统计表备注中填写将要下柜的时间，）

A：如厂家有促销人员需撤柜的，请厂家务必于撤柜前一月的28日之前通知我公司营业部内勤，例如：6月要撤柜的，需在5月28日以前通知。

B：如中途撤柜的，当月促销费将不会减免，例如，6月15日即撤柜了的，6月份当月促销费将不减免。

C：如厂家不按要求通知营业部即自行撤柜的，或是在当月16日因未缴促销费而被下柜后，才停上促销的，保证金将不予退还。

4、若有厂家安排人到店长进行学习的情况，请门店店长一定要告知营运部征得同意后，方可让其在店上进行学习。（无论时间长短，只要有促销新人要在门店上，都请事先通知营运部陶伟.）
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