
                         9月11号片区会议材料
8月工作重点

1：华阳南湖店店长交接和新店长一起对南湖店的店堂整改，和南湖店员工凝聚力的培养。
2：民丰店8月11.12号狂欢接活动的准备，活动前期的备货和与物管的衔接等。确保销售增长达到公司要求。
3中和朝阳店单琴辞掉店长职务。

4加强片区内门店的每天必须做的事情的检查，和卫生死角的检查。
8月工作计划落实情况
1：华阳南湖店在新店长得带领下，门店员工的面貌的工作激情都有很大的提升，且店内货品摆放和卫生都有很大变化，在8月的销售中，南湖店完成率达到119%，增长幅度很大。

2：民丰店8月11.12号的夏季狂欢节活动通过全体员工的共同努力下超额完成公司规定的增长50%的任务。
 3：中和朝阳店员工重组，在公司的帮助下于8月31号和9月1号进行了广场活动。公司的朝阳计划1阶段的工作即将完成。
9月工作计划

1：协助中和柳荫店对9月14  15号初秋狂欢节活动的顺利进行。

2：对中和朝阳店二阶段帮扶的的监督。

3：9双节，加强民丰店贵细品种的销售。丰富贵细品种。

