                               检讨书
尊敬的领导：

    我在8月2号下午2点27分时爬在桌子上打瞌睡，并被张总和吴经理发现，为我自己的行为感到深深的内疚和不安，在此我谨向领导作出深刻的检讨。
     身为一店之长，仗着没有片区经理管我们，就对自己工作的放松，没有做好带头作用，带来的结果就是没有管理好店，导致员工士气消极，平时培训了也没有做好培训记录等，基础工作没有做好，经反思我觉得自己在工作责任心仍旧欠缺，更为重要的是感觉到对不起领导把这个店交给我来管理的信任，愧对领导的关心，也对不起我们这个团队的队员对我的信任，在此我要向公司领导及我的队友们说一声“对不起”
    这次的事领导对我的批评，使我不仅感到是自己的耻辱，我深深的感觉到这种工作态度是不行的，如果不是领导及时发现并要求及时整改和反省，而我这样下去，那么后果是十分严重的。

    在日后的工作中我会积极的管理好店的，在领导走后第一时间把领导指出的不足，马上改正了，列如花车没有摆放当季畅销的品种，现在我们把藿香正气口服液，清热类冲剂，金银花露，艾草包等畅销品种突出陈列，做到了货堆积如山的感觉，给顾客带来视觉效果，基本上每位顾客走那里过时都会停下来看看有没有自己需要的，有需要的就会买，没需要的也会多看看。针对领导提问培训内容这块，我们又从新学习了一遍，且做好了培训记录。做了宣传栏，用来宣传平时公司传达的重要文件及店内的相关事宜。
现场货品摆放也立即整改了。
    我知道无论如何都没办法挽回之前的犯下的错误，所以我会在今后以加倍的工作、以严谨的工作态度来完成公司下达的工作。恳请领导
