附件一

	员工转正操作考核表

	被考核者姓名：
	彭丽
	店长签字：王尉蓉


	门店考核项目：
	
	

	1
	个人形象
	着装/精神面貌
	整洁得体大方（5分）   有污渍但不明显（3分）   污渍明显，影响形象（0分）

	2
	服务
	接待顾客
	微笑，有问候语（5分）   无微笑或者无问候语（3分）   两者都无（0分）

	3
	门店卫生情况
	抽取该员工负责区域卫生及陈列情况
	干净，货品陈列丰富整洁（5分）   少量货品未及时补充或有少量灰尘（3分）
货品凌乱，脏乱差（0分）

	4
	收银
	收银20个品种，考核时间
	用时  5 分49   秒，正确率为 95  %

	5
	成药
	将20个品种复位，考核时间
	用时   6分   37秒，正确率为   95%

	*
	划价
（仅供专职中药人员考核用）
	对一张处方进行划价（15味中药），
考核时间
	用时   分   秒，正确率为   %

	*
	中药
（仅供专职中药人员考核用）
	配一张处方（15味中药），
考核时间
	用时   分   秒，正确率为   %

	请店长随机选取20个品种，进行新员工转正考核，并将品种目录附下：

	
	麦冬，斑秃丸
	气滞胃痛颗粒，除湿止带丸，金桂花，
	盐酸曲谱利啶胶囊，肝苏颗粒，金刚藤胶囊，泮托拉唑钠肠溶胶囊，利可君片，海王金樽，附子理中丸，龙血竭胶囊，标准桃金娘肠溶胶囊，血康口服液，苯妥英钠片，吲激酶肠溶胶囊，灯盏花素片，非那雄胺片，前列泰片，盐酸氨基葡萄糖胶囊，羟艺膦酸钠片

	
	
	
	

	请店长随机选取15味中药，进行新员工转正考核，并将品种目录附下：

	（仅供旗舰店、红星店、光华店专职中药人员考核用）
	


