
              片区处罚细则

为进一步规范门店日常经营管理，强化公司各项工作制度的执行力，维护企业良好形象，铸就片区精品门店。结合片区工作实际，特制订本制度。
1.  上班不按要求着装，未盘头发，未戴工作帽，每一项处以10元罚款。

2.   清节卫生差，处以20-50元罚款。

3． 片区巡店记录单注明“NO”项，在规定时间内没有整改的，处以每项20元罚款。

4.  门店电脑仅用于收发邮件和日常销售及数据查询，不得上QQ聊天、偷菜、看股市、电影、连续剧等与工作无关的事，一经发现将处以100-200元罚款。

5.  不在规定时间报送日销量、周销售计划报表、社区活动总结与计划及其他安排报送的数据报表的，每项处以10元每单次的罚款。

6.   脱岗休假2天以上，未提前一周报的，处以50元罚款。

7.   在社区活动计划当天，不开展活动（时间更改未提前上报也视为未开展活动）的，处以50元罚款。

8.   活动DM单不及时按要求发放，导致资源浪费的，门店自行以每张1元的单价购买。

9.  上班， 会议，培训无故迟到的，每超过10分钟（10分钟以内按十分钟计算），处以10元罚款，超过30分钟视为旷工。上班及会议期间电话应调为振动或静音，上班时间不得随意打接电话，手机上网，打游戏，若有违反的，处以20元罚款。

10.   门店随意挂单或制造虚假客单价行为的，处以20元罚款。

11.   其他违反公司相关规定的，按公司劳动纪律相关条款处罚。

备注：1.本条款适用于片区门店所有人员。

2.对单月处罚超过3次以上的门店或店员，取消年底评优资格。

3.本条款自发件当日起实施。
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