质管员上岗培训规定
公司各门店（仓库）：

     为切实加强质量管理工作，公司决定对质管员实行岗前培训制度，凡无本公司质管员从职经历人员，均需在公司质管部先进行质管员培训，合格后才具备任职质管员资格。各门店根据工作需要对质管员实行储备式培养。

质管部质管员培训工作每月中旬举办一次（具体时间、地点通过质管部邮箱通知），从本规定实行之日起凡新任质管员必须进行质管员培训合格后再履职。
本规定从签发之日起实行。

                    四川太极大药房连锁有限公司质管部

                            2011年4月29日
