
极大药房连锁有限公司职务调整审批表

	姓 名
	谭庆娟
	性 别
	女
	出生年月
	1988.8.27
	申请调整日期
	2013.3.27

	进公司

时间
	2010.7.25
	现岗位
	副店长
	调整岗位
	店长

	所在门店/部门
	成华区万科路店
	现奖金系数
	1.1
	调整奖金系数




	（人资部填）

	述职报告


	1：该店为老门店，店长从2012.5月担任该店一职以来，销售每月递增，销售增幅在公司内排名第一，达到100%，销售由7万上升到目前14万。该门店已经扭亏。

2：:做好美美的店内外宣传，定期对美美的会员顾客进行回访，每位进店顾客努力推荐美美，门店每月计划完成400盒的销量，实际完成920盒，任务完成比例达160%。

3：会员办理和维护也有显著的成绩，平均每月会员消费占比均在50%以上，与11年相比，12年累计增加会员消费金额在20万元。

4：顾客店员一家亲：注重顾客的维护，给会员顾客建立健康档案，根据顾客情况电话通知顾客来免费测血压和测血糖和进行药学咨询，与顾客建立长期互动联系，通过一系列惠民措施，门店交易笔数显著上涨，每日交易笔数50笔提升到现在的100笔。

5：充分利用社区活动资源，因为该店所属楼盘万科物业服务中心，成功争取了免费每月进社区做活动的机会，在社区活动免费办理会员卡，免费吸氧，免费体验艾灸等方式增加销售这部分品种销售，累计社区活动12场，累计增加销售2万元。
6:2013年3月是公司的天胶冲刺月，该店在大家的共同努力下成功达标，实际任务6盒，截止2013.3.27日累计销售21盒，任务完成比列达350%。

    当然在公司的鼓励和支持下我们定当更加努力积极完成力争超额完成公司各项任务指标！
                       申请人：  谭庆娟                        2013年 3   月    27日 
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