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关于关于关于关于““““太极钙太极钙太极钙太极钙””””在在在在桐君阁零售终端桐君阁零售终端桐君阁零售终端桐君阁零售终端    
营运方案的通知营运方案的通知营运方案的通知营运方案的通知    

 

各公司：  

     “太极钙”是 2013 年集团公司的重点战略品种，为配合

“太极钙”的新包装上市，抓好“太极钙”的产品销售，促进

尽快上量。经公司决定，由股份公司重点品种营运工作组制定

了以下桐君阁零售终端营运方案。现将相关事宜通知如下：  

一、品种价格体系：  

配送单位 

品名 ID 规格 产地 
供货 

底价 

连锁 

结算价 

执行 

零售价 重庆 

片区 

四川 

片区 

“太极钙” 66828 48s 
西南 

药业 

11 元/

瓶 

11.33 元

/瓶 

49 元/

瓶 

桐君阁  

医药批

发 

成 都

西 部

医药 

注：桐批发公司对连锁药房开票实行“高开高返”，连锁

实际结算价为 11.33 元/瓶。成都西部对连锁药房开票价和结

算价均为 11.33 元/瓶。 



二、促销策略：（活动期间不再参与门店其他任何折扣活

动） 

1、活动时间：2013 年 3 月 26 日至 2013 年 6 月 25 日； 

2、活动内容：买一送一；赠品由西南药业免费提供。各

公司在 3 月 26 日前购进了新包装的，都享受买一赠一的政策

（赠品由西南药业免费提供）。 

3、产品卖点：好吸收、好味道、轻松补好钙。 

4、宣传语：补钙“嚼一嚼”，壮骨养骨身体好。 

三、销售任务  

销售任务由股份公司统一下达，分解考核到各公司。各公

司于 2013 年 3月 28 日前分解考核到各门店。各公司任务见附

件一。   

四、奖励制度：  

1、门店销售奖励  

活动期间（2013 年 3 月 26 日至 2013 年 6 月 25 日），按

销售数量（不含赠品）给予门店 8 元/瓶的奖励，其中不得低

于 6 元/瓶按“谁销售谁受益”的原则奖励给具体销售人员。

并实行当天销售、当天现场兑付奖励，不扣税。（注：此奖励

已含“太极钙”T 类品种奖励，不再按 T1 标准重复奖励） 

2、各公司奖励： 

活动期间公司组织奖：为激励公司与门店的销售积极性，

大力促进重点品种销售，在股份公司内部开展销售竞赛活动，

评比公司组织奖（由股份公司支付奖励），活动时间为（2013

年 3 月 26 日至 2013 年 6 月 25 日）： 

①评比标准：在完成销售任务的前提下，以各分公司（桐

君阁连锁以 1-7 分公司整体、重庆西部商城（含康平）、重庆

太极分开参与评比）。销售额占 80%与销售任务完成率占 20%

排序，综合评比，取前六名。 

②奖项设置： 

名次 获奖名额 奖金 

一等奖 1 名 10000 元 

二等奖 3 名 8000 元 

三等奖 5 名 5000 元 



③活动期间销售任务为附件一中的各公司月均确保任务

*3。销售数据以股份公司信息系统提取的为准。 

五、促销宣传：   

1、“太极钙”搭乘“太极天胶艺术团”的顺风车，在周末

及重大节日开展巡回路演活动、社区宣传活动，进行产品宣传、

礼品赠送、现场品尝等活动。  

2、由西南药业公司提供产品宣传海报、宣传双折页等“太

极钙”的宣传物资。由股份公司重点品种营运工作组统一设计

制作促销活动海报、买赠签、立牌等宣传物料，并将宣传物料

分发到各公司。各公司将宣传物料分发到各门店，并组织对门

店宣传物品摆放执行情况的检查。  

3、由西南药业提供“太极钙”展示盒，各门店在收到展

示盒后立即做好空盒和产品的陈列：各门店做好陈列（堆头、

端头、花车、收银台等形式尽量多地选择摆放），要求“太极

钙”在所有钙类产品中重点陈列。特大型门店不低于 15 个陈

列面，大型门店不低于 10 个陈列面，其他类型门店不低于 5

个陈列面。 

4、各门店按产品卖点及宣传语自制手绘 POP 进行宣传，

营造氛围。须统一用马克笔书写，主题突出（产品名及卖点）、

内容简洁、字体清晰、色彩合理。手绘 POP 可用张贴、悬挂、

造型等多种展示形式展示于门店醒目处。  

六、开展培训及经验交流 

1、由股份公司重点品种营运工作组牵头组织，西南药业

配合，负责对各公司进行分区域分层次的巡回培训，培训内容：

促销方案宣传、政策传达，产品知识、卖点、销售技巧等。  

2、由股份公司重点品种营运工作组牵头组织各公司各门

店之间的经验交流学习。 

七、其他要求  

1、各公司务必高度重视 2013 年集团公司公司战略品种

“太极钙”。各公司第一负责人或分管零售的领导，组织公司



人员集中学习“太极钙”的相关文件，确保“太极钙”在各公

司实现全员促销。各公司指定专人负责“太极钙”的管理、督

导、检查工作。  

2、各公司严格按照此文件制定的门店销售奖励标准执行，

不超标、不克扣、不拖欠。  

3、各门店每天汇报销售数据给分公司经理，分公司一把

手每天汇总门店销售情况，对“太极钙”销售任务进行跟进。

做到每天监控销量，每周考核任务。  

4、“太极钙”从 2013 年 3 月 26 日起，实行单品种考核奖

励，不再计入 TABC 目录考核奖励。 

5、未尽事宜，另行通知。  

特此通知！  

 

重庆桐君阁股份有限公司 

2013 年 3 月 21 日 

 

 

 

 

 

 

                                                        

重庆桐君阁股份有限公司办公室     2013 年 3 月 21 日印发  

  拟稿：余俊锋                   校核：余俊锋         

 


