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重庆桐君阁大药房连锁有限责任公司： 

2013 年公司内部讲师级别评定工作已完成，重庆片区共

有 11 名讲师完成考核与评定，现将具体情况通知如下： 

一、考核概况： 

12 月 9 日、10 日，考评工作在连锁公司四楼会议室如期

举行，参评讲师们发挥专业特长，自制 PPT 课件，各展所能，

奉献了一场精彩的课程拼盘。 

此次参评讲师均参加了今年 6 月在集团公司举行的桐君

阁内部讲师特训班（TTT）培训，围绕培训技能要点，讲师们

从专业形象、课程导入、精彩呈现、案例组织、现场互动、有

力结尾等方面展开课程，并在试讲结束后根据评委意见深入地

进行了课程剖析。 

      



二、试讲评分结果： 

序号 姓名 性别 单位 部门 平均成绩 

1 郭万利 女 
保康参茸

店 
70.75 

2 杨爽 女 

一分公司 

庆余堂 50.38 

3 杨思平 男 沙十店 47 

4 陈春莉 女 益寿堂 62.67 

5 张敬 男 

二分公司 

国泰药店 60.25 

6 邓凤群 女 南岸区4店 65.88 

7 罗玉娟 女 
四分公司 

南岸区3店 58.63 

8 文明健 女 五分公司 零售科 74.17 

9 华歆 女 江北三店 47 

10 李孝秋 女 
六分公司 

江北 17 店 45.67 

11 刘明芳 女 
十一分公

司 
6 店 60 

    三、评定意见： 

根据评审讨论及桐发〔2013〕120 号文件中《太极商学院

内部讲师管理制度（试行）》文件要求，兹决定聘任罗玉娟、

杨爽等 5 位同志为太极商学院内部讲师（助理级），聘任文明

健、郭万利等 6 位同志太极商学院内部讲师（初级）。相应讲

师待遇于 2014 年 1 月 1 日起实行。（详见桐发〔2013〕120 号

关于印发《太极商学院内部讲师管理制度》试行的通知） 

序号 单位 部门 姓名 性别 评定级别 

1 四分公司 
南岸区 3

店 
罗玉娟 女 助理 

2 一分公司 庆余堂 杨爽 女 助理 

3 二分公司 沙十点 杨思平 男 助理 

4 六分公司 江北三店 华歆 女 助理 

5 六分公司 江北17店 李孝秋 女 助理 

6 五分公司 零售科 文明健 女 初级 



7 一分公司 
保康参茸

店 
郭万利 女 初级 

8 四分公司 
南岸区 4

店 
邓凤群 女 初级 

9 二分公司 益寿堂 陈春莉 女 初级 

10 二分公司 国泰药店 张敬 男 初级 

11 
十一分公

司 
6 店 刘明芳 女 初级 

四、存在的问题： 

1、形象时间把控：部分讲师较紧张，课程节奏偏快，课

程收尾较快； 

2、语言表达能力：部分讲师声音不够响亮，课程开场较

苍白； 

3、肢体语言运用：部分讲师缺少与听众进行目光交流，

走动过多或不走动，略感不自然； 

4、课程内容设计：课件设计整体效果良好，然而部分课

件存在如下问题。 

①模板单一，字多且密； 

②缺少课程大纲，不利于受训者了解授课内容； 

③标题扣题不准，图文搭配不足，动画效果无关； 

④缺少案例分析，归纳对比分析，课程总结回顾。 

 

重庆桐君阁股份有限公司 
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