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1、意见：多与员工交流沟通，让员工真正的了解公司决策的目的。

意见反馈：在以后的工作中，多参加店长会、片区会、员工座谈会，多到门店现场了解情况，并帮助解决。
2、意见：建议充分发挥自己的特长。

   意见反馈：在以后的工作中，利用以前工作中的经验积累，与当地市场与消费者特征相结合，充分发挥特长，为公司创造更多效益。
3、有亲和力。建议多下门店了解情况才能制定更好的活动。

   意见反馈：在以后的工作中，一定会挤时间多去一线，加强与员工间沟通与交流，了解门店实际经营困难，针对市场环境、周围竞争对手情况，制定营销活动方案，帮助门店制定更好的活动方案。

4、加强决策。

   意见反馈：在以后的工作中，我会积极向公司领导出谋划策，把其他兄弟公司好的办法积极反映给领导，为了公司的利益，积极地协助领导做好领导安排的每一件事情。
5、能多到门店了解门店营销上的问题，给出一些帮助门店前进改进的意见。

   意见反馈：各门店地理位置、消费者特征、竞争对手等不同，经营定位和营销思路应不同，以后的时间里，多深入一线，考察实情，帮扶营销，提升业绩。
