                             情况说明
     我于2013年8月27日早上原本过敏的情况突然很严重，立即打电话向片区经理申请，她同意我休年休假一天前往医院就诊，休假后需补交假条给片长。但是之后连续两天在家找了几遍都没有找到，才发现自己不甚遗失了假条，此后询问了今年年初同样遗失假条的同事朱仁琼，得知她写明了情况说明，董事长签字后补发了年休假条给她。第二天我给办公室周主任打电话询问遗失年假条的情况，回复我不允以补办。因为办公室主任都告诉我说不能补办，因此我就想这么个事情，不好再去打扰其他领导。但是又已经休了年假，觉得年休假是员工应该享有的福利，并且确实是因为我生病请了年休假，现在又找不到假条交不出假票，情急之下将去年的年假条扫描进电脑，更改了时间，打印出来，想着能将这次事情解决了，未休的年假就不再休了。针对此次事情，我已经明确了自己的错误，不应该使用小聪明，报侥幸心理，做出这样的傻事情。自认为自己工作5年来，对待公司忠诚，对待工作认真且正直，所以也在领导第一时间询问我年假条情况时，承认了是打印的章，也因此特别懊悔，确实当时未能三思而后行，只想到这只是一个小事情，因此做了这样的错事。当时发现假条不在后，应该直接告诉片长实情，改为请病假。现特向公司办公室、人事部、营运部的领导及同事表示歉意，今后绝对不会再出现这样的事情，也请领导原谅我此次的行为，今后我保证不会再做这样的事情，请领导相信我的为人和在这次事件后认识到的错误以及悔意。今后定是会按章办事，不报侥幸心理，事实求是，严格要求自己，才有资格带领一个门店，当好一名更加称职的店长。
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