      2012年龙泉锦绣店7月工作总结和8月工作计划

           第一部分工作总结
一：龙泉锦绣店任务完成情况： 
	门店
	总销售计划指标
	总销售实际完成
	中药计划指标
	中药实际完成
	集团计划任务
	集团实际完成
	会员人数
	会员消费占比

	龙泉锦绣店
	5万
	30015.97
	3000
	423.11
	6300
	6482.49
	11
	27.8%


二：主要工作及增量措施执行落实情况： 1.做好药品搭配的销售技巧。2.每天学习三个到六个abc目录产品.3.做好重点客户维护,现在是学生放假期间,走了几万学生,做好周围老顾客的沟通
注：以上只是给举例给大家看，请根据门店实际情况总结工作及增量措施。
第二部分工作计划

一、龙泉锦绣店7计划指标： 

	门店
	总销售计划指标
	总销售实际完成
	中药计划指标
	中药实际完成
	集团计划任务
	集团实际完成
	会员人数
	会员消费占比

	龙泉锦绣店
	5万
	
	3000
	
	6500
	
	80
	40%


二、龙泉锦绣店增量措施（1----3点）：1.做好收银一句话服务。2.在消费的顾客中看是否有团购的顾客。3.做好重点客户维护。4.搞好公司的每月活动。
三、需解决的问题：付姐下个月就辞职了,下个月又是学生回来的时候,希望增加一个人.
