都江堰店销售突破口
一、根据“销售突破口”工作计划，落实相关责任人员，制定工作进度表和具体完成时间。

1.中药精制饮片增长10000元

主要靠中医老师开处方，同时由营业员关联销售，主推中药袋装饮片。7月养生季的8.8折是个很有利的增量途径。完成进度为前10天完成30%，中间10天完成30%，后10天完成40%。责任人：余晓燕。
2.千林系列，规定人均任务1200，预计比上月增长3000元。
借着千林活动，大力宣传千林系列。每周对完成情况进行跟踪，月末考核个人完成率，达成的将团促的一部分做为现金奖励，未完成的则扣除一定的团促提成。责任人：余晓燕。
3.ABC及大保健品类增长20%，预计增加5000元，达到23500元
ABC系列的陈列，以及相关知识的培训都是打好增量的基础措施。每天由当班负责人抓好相关商品知识的培训。按照进度，每天学习8-12个品种。每周由店长和片区主管进行随机抽查。责任人：宋莉。
二、ABCD商品的概念对应编号、陈列要求、功能、禁忌及关联销售方案的培训考核时间安排，以及如何降低门店货品的裸卖方案。责任人：宋莉
7月培训安排时间为7月18日上午10：00
考核时间为7月24日上午10：00
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