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各公司： 

由于万州分中心原统计人员辞职，新上岗统计人员周鑫对统计业

务不熟悉，而该司相关负责人也未对其所报统计报表审核把关，致使

该中心 2012 年 3 月份“购销统计报表”数据未按统计制度规定含税，

少报销售 489 万元；“财务状况表”销售收入虚增 1730 万元，造成数

据严重不实。并未在规定时间内进行更正，给股份公司的统计工作造

成不良影响。为严肃统计纪律，根据股份公司（2012）122 号文件第 5

条规定，决定对万州分中心统计报表发生的重大差错进行通报批评，

同时对万州分中心第一负责人、财务负责人、统计填报人各罚款 50 元。

请三位同志在 15 日内将罚款划交股份公司财务部。未按时缴纳加倍处

罚。同时希万州分中心加强统计基础工作的管理，严把数据审核关，

提高统计报表质量，杜绝重大差错发生。 

请各公司引以为鉴，各级负责人要重视统计工作，加强审核各项

统计数据，力求减少差错，保证统计数据来源有根有据、真实可靠，

进一步提高统计数据质量。 

特此通报 

 

二○一二年七月三日 


