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四川太极大药房连锁有限公司
关于开展2012年“大战红五月”活动的通知

各部门、门店：

根据太极集团[2012]540 号文件和桐君阁发[2012]184号文件要求，为认真落实文件精神，加强我司零售管理，加大销售，全面提升经营效益，确保我司2012年度销售计划顺利完成，公司将在五月开展“大战红五月”活动。现将我司2012年“大战红五月”活动相关安排通知如下：

一、指导思想

公司将紧紧围绕“增效降费”，全员全面落实“真抓实干、创新营销”，抓好品类管理、“ABC”品种销售宣传及各项零售重点工作（中药销售、集团产品销售等），促进公司整体销售增长，确保公司2012年度销售计划1.37亿的顺利完成。

二、活动主题和时间

1、活动主题：“真抓实干、创新营销，加大销售、增加效益”
2、活动时间：2012年5月5日——6月5日

三、组织机构

成立2012年“大战红五月”活动领导小组，负责公司“大战红五月”活动的部署、落实及考核工作。

   组长：陈桂林
   副组长：郑宙慧、李坚、钟起荣
成员：杜永红、杨小春、各部门负责人、各片区负责人
四、活动任务指标及其分解
 1、红五月计划销售1150万元，较去年同期886万元，同比增长264万元，增幅29.8%；其中中药销售170万元，集团品种销售150万元。
2、红五月门店销售任务分解表（见附件1）
  五、活动期间重点工作任务
   1、红五月期间策划大型促销活动三场，此项工作由营业部负责落实。

   2、红五月活动期间确保门店到货率达90%以上；

   3、各门店必须将红五月期间任务指标分解到天，落实到人；此项工作由营业部负责督促落实。
   4、红五月期间门店反映的影响销售问题要由所涉及相关部门分管领导直接抓，及时反馈，及时落实。
六、考核与奖惩

1、红五月期间总销售完成1150万元，其中中药销售170万元，集团品种销售150万元；奖励“大战红五月”活动领导小组5000元。销售每增长5%，追加奖励5000元。

2、红五月期间中药销售达170万元，奖励“大战红五月”活动领导小组2000元；每增加20万元，追加奖励1000元。

3、红五月期间集团品种销售达150万元，奖励“大战红五月”活动领导小组2000元；每增加20万元，追加奖励1000元。

4、红五月期间公司人事部结合《红五月各门店销售任务分解表》对门店当月销售任务完成情况进行考核，并将考核结果与当月奖金挂钩。门店完成红五月公司下达销售任务，另行奖励门店500元；销售每增长5%，追加奖励200元。

5、红五月期间销售任务的考核和奖惩工作由人事部牵头，财务部配合完成。
特此通知

附：红五月门店销售任务分解表
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