千店店长会店长发言材料改进意见 

    结合以上门店成功的工作经验,组织店上的员工共同学习.结合我们店平时在工作中的不足,要像一些好的门店学习成功的案例运用在工作中.我们店提出了以下五点:
第1， 我们店要向重庆桐君阁新山城店学习怎样走出去才能把团购做好。

第2， 怎样把门店老会员维护好，要加强专业知识的培训，定期回访，塑造老百姓心中的药店。
第3， 学习社区活动是怎样产生的销售。

第4， 学习—四川天诚大药房连锁公司旗舰店商品组合陈列，收银台的陈列。优势品种的集中陈列，
第5， 学习桐君阁大药房连锁公司五分司巴南店，学会了解员工的心思，有问题就得解决，把员工当成自己的家庭成员。使大家有凝聚力，把门店的销售提升到一个好的台阶。
新津邓双店
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