
太极大药房连锁有限公司职务调整审批表

	姓 名
	李可
	性 别
	女
	出生年月
	1981.11.18
	申请调整日期
	2012-12-10

	进公司

时间
	20120418
	现岗位
	玉双路营业员
	调整岗位
	杉板桥副店长

	所在门店/部门
	玉双路店
	现奖金系数
	（人资部填）
	调整奖金系数




	（人资部填）

	述职报告


	从入司至今已有7个多月，基本掌握了公司的商品结构、陈列原则、会员权益以及各种规章制度。协助店长完成店内布置，以及各项事宜。
由于从事医药零售行业十余年，基本掌握了各类药品的功能主治以及关联销售并且能够熟练的运用到销售当中，当遇到顾客有异议的时候能够及时处理。同时也具备一定的相关管理经验。在平时工作中与团队成员相处融洽，团结互助，能够很好的执行公司的各项活动和各种决策。
在以后的工作中，我会严格执行公司的各项决策。希望在我的带领下，团队更加融洽，并且积极努力达成相关销售目标，提升员工的工资。望各位领导批准。
申请人：李可                         2012 年12月 10 日

	部门领导签字：
	部门分管领导签字：


	人力资源部签字：

	人力资源部分管领导签字：
               

	总经理意见：

	董事长

意见
	                  签字：                           年    月    日
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