三季度信息及仓库工作亮点
1、 信息

1、 社保开通：

1） 三季度共开通白马寺等23家市社保门店

2） 开通浆洗街省卡

3） 开通温江店及龙泉东街宣汉县社保

4） 23家省卡门店网络测试成功

2、8月15日完成网上药店建设方案上报：前期主要是做了如下工作

1）详细了解互联网药品交易资格证申报流程

2）找到三家有丰富互联网药品网店建设的商家，对方案及费用进行了初步的沟通

3）了解目前网上药店做得较好的，如北京京象及山西老百姓大药房等网店的构架及运营模式进行初步了解

4）形成了网上药店第二期建设方案，上报股份公司

 3、与办公室一起，对各门店互联网及社保网络进行了统计及清理。初步统计为每店两个网络每月平均支付的费用为320元左右

 3、对三家网络运营商进行了网络资源整合的及对应资费标准调整的商讨

     1）电信：可以依托社保网络联通各门店，但我公司必须取得社保局书面允许的承诺

     2）移动：依托社保网络风险过大，建议，另外开通专线形成门店局域网，每根线的资费标准为：210元/月

     3）广电：可以依托社保网络联通各门店，资费 为：市社保门店 350元/月，省市卡门店 450/月

现正对三家运营商的方案及资费进一步洽谈中

4、对泰康人寿药店基金项目与泰康进行了交流，对两个系统对接接口及方案进行了初步的落实

二、仓库

  1、经与西部多次沟通，减少西部超市发货量，同时即时清理多次反复冲票品种，大大减少了西部超市的冲票量，由原来的40%减少到10%左右。

  2、经仓库人员的共同努力，到目前为止，已基本完成了胶囊品种退货、上架等相关清理清退工作。

  3、依托股份公司配送率考核，9月份成药综合配送率提高较快，8月份综合配送率为64.34%，9月份综合配送率提高到79.78%，其中ABC类配送率为80.53%，T类配送率为：67.2%，综合配送率提高了15个百分点。
